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ESTRUCTURA DEL PLAN DIGITAL CODICE TIC

El Plan Digital CoDiCe TIC es un documento de centro que tiene
dos intencionalidades: describir la situacion funcional y
organizativa del centro y definir un proyecto de accion.

Los centros participantes en el proceso de certificacion «CoDiCe
TIC» deben entregar al equipo técnico el Plan CoDiCe TIC de su
centro, actualizado y adaptado a la normativa vigente.

1. INTRODUCCION
2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacion del centro.
2.2. Objetivos del Plan de accion.
2.3. Tareas de temporalizacion del Plan CoDiCe TIC.

2.4. Estrategias y procesos para la difusidon y dinamizacion del
Plan CoDiCe TIC.

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.

3.2. Practicas de enseifianza y aprendizaje.

3.3. Desarrollo profesional.

3.4. Procesos de evaluacion.

3.5. Contenidos y curriculos

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.
3.7. Infraestructura.

3.8. Seguridad y confianza digital.



% Junta de
AP Castilla y Ledn

Consesern de Lducacion

4. EVALUACION

4.1. Seguimiento y diagndstico.
4.2. Evaluacion del Plan.

4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.
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1. INTRODUCCION

1.1. Contexto socioeducativo.

Se esta haciendo una apuesta fuerte desde la direccion del centro porque
buscamos con el uso de las TICs una herramienta eficiente en los procesos de ensefianza
aprendizaje y en la comunicacion y gestion del centro para crear alumnos digitalmente
competentes, criticos, emprendedores y solidarios.

Las TICs como herramientas didacticas tienen la finalidad de contribuir a la
mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje, favoreciendo la adquisicion de
conocimientos y alcanzando un pleno desarrollo personal, social y profesional por parte
de nuestros alumnos. Ademads, mejora la competencia digital de nuestras familias,
especialmente para el seguimiento educativo de sus hijos, facilitando la comunicacion
entre todos los miembros de la comunidad educativa.

En el centro trabajamos para formar personas capaces de hacer un uso habitual
de los recursos tecnoldgicos disponibles en el centro para que nuestros alumnos
alcancen un nivel alto de competencia digital que les dote de una capacitacion
profesional acorde a las exigencias de la sociedad del siglo XXI. Nuestros alumnos forman
y formaran parte de una sociedad tecnoldgica y digital que evoluciona muy rapidamente
en la que el modelo de comunicacién, de trabajo y hasta social, ha cambiado con
respecto a hace algunos afios. Las habilidades con las TICs de nuestros alumnos y su nivel
de competencia digital determinaran sus capacidades laborales e influiran en su lugar en
la sociedad.

Se trabaja para aprender a usar las herramientas TIC con habilidad y seguridad,
discriminar entre el uso correcto y ético de las TICs frente al uso incorrecto, malicioso o
incluso delictivo, valorar la importancia de las TICs como herramientas para facilitar
distintos aspectos relacionados con el centro y con la propia vida de cada persona.

1.2. Justificacidon y propdsitos del plan CoDiCe TIC.

El plan TIC busca definir y detallar la forma en que usamos las TICs en todos los
procesos desarrollados en el centro tanto a nivel de gestion como los orientados a los
procesos de ensefanza aprendizaje en nuestros alumnos, asi como las metas que
pretendemos alcanzar.

Los propdsitos que se persiguen con el plan los podemos concretar en:

v Que nuestros alumnos alcancen una serie de competencias y habilidades
en el uso y manejo de las TICs, y que mediante el uso en su proceso de ensefianza-
aprendizaje sean capaces de saber utilizarlas y darles una utilidad con un fin
concreto, conociendo el potencial y los peligros de cada una.
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v Formar personas criticas, emprendedoras y digitalmente competentes
ante las herramientas TIC.

4 Que el profesorado, a través de los planes de formacién adquieran
conocimientos, destrezas y habilidades en el uso de las herramientas TIC y que
las apliquen de una forma eficiente en sus aulas.

4 Hacer que la gestion del centro, tanto a nivel interno como a nivel de
comunicacion (con familias, instituciones, etc.) sea lo mas eficiente posible,
apoyandonos en elementos y herramientas digitales.

4 Tener bien definidos los recursos que tenemos en nuestro centro con el
objetivo de mantenerlos o mejorarlos, conociendo los puntos fuertes y las
debilidades de nuestros recursos.

4 Como objetivo final buscamos la acreditacion CoDiCe TIC.

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Andlisis de la situacion del centro:
2.1.1. Autorreflexion: integracion de tecnologias en los
procesos de centro.

v' Entodo el centro se usan diariamente las herramientas de Google Workspace for
Education. La direcciéon del centro anade los eventos resefables a Google
Calendar (donde todos los profesores compartimos un calendario con los eventos
diarios del centro), Gmail (para la comunicacion entre profesores, con direccién
y con los alumnos), Drive (para el alojamiento de archivos, creacion de grupos de
trabajo, compartir documentos...) y Google Classroom (herramienta disefiada
para apoyar en la gestion de clases, entrega de trabajos, examenes a los
profesores y alumnos de forma virtual)

v" Toda la documentacidn oficial del centro (PGA, DOC, ...) se gestiona a través de
Google Drive y el correo electrénico, siendo la direccion del centro educativo la
responsable de la organizacién y gestién de dicha documentacién.

v Se trabaja con el programa “One to One” establecido desde 22 ESO motivando a
su uso desde 12 ESO.

v De 22 a 42 ESO, se han sustituido los libros fisicos por licencis digitales. En 12 ESO
salvo 4 casos puntuales y muy concretos han apostado también por el uso de las
licencias digitales.

v Se trabajan metodologias activas facilitadas por el uso de la tecnologia digital
(aprendizaje basado en proyectos, flipped classroom, aprendizaje cooperativo,
trabajo colaborativo...).

v El colegio de Camponaraya es uno de los centros de la comunidad Concepcionista
de Espafia mas activo en redes sociales. Las noticias son actualizadas
diariamente.
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2.1.2. Autorreflexion: capacidad digital docente.

La comision TIC: Tiene las acreditaciones de Apple Teacher, insignia que
demuestra haber pasado unas pruebas y reunir unos conocimientos en relacién con
la competencia digital, ademas de haber realizado diferentes cursos relacionados con
las TIC.

El equipo de innovacidn: Algunas personas del equipo de innovacién tienen
las acreditaciones de Educador Google Nivel | y Apple Teacher.

El claustro: Han recibido formacién, y con ello, unas competencias, sobre
cémo usar herramientas TIC que se consideran basicas en el curso en el que estdn, asi
como las que necesitan ellos en su uso personal como docente. Ademads, todo el
claustro, cada afio recibe la formaciéon en proteccion de datos, de forma actualizada,
a través de una empresa contratada. Todo el claustro tiene la insignia Apple Teacher.

2.1.3. Analisis interno: debilidades y fortalezas.

DEBILIDADES FORTALEZAS

- Todo cambio requiere de un esfuerzo extra por - Tenemos implantado un sistema doble digital desde
parte de la direccidn, profesores, alumnado y padres hace afios (Global Educa para notas y comunicaciéon
del centro, que, en casos puntuales lleva un proceso con familias, y Google WorkSpace para la gestion

mas lento. digital del centro).

- La utilizacion del iPad mas alla de la utilizacion como - Las programaciones ya han sido adaptadas.

libro de texto. - El claustro es innovador y activo y esta motivado para
. Falta de certificacion de CoDiceTIC. el cambio.

2.2. Objetivos del Plan de accidn.

Los objetivos que se esperan obtener con la integracion de las tecnologias de la
informacién en el centro estdn alineados con los objetivos y propdsitos del proyecto
educativo de acuerdo con los principios expositivos que aparecen en la orden que regula
la certificacion.

Los objetivos son especificados en tres dimensiones: educativa, organizativa y
tecnoldgica:

2.2.1. Objetivos de dimension educativa.
Logros y metas relativos a los procesos de ensenanza y aprendizaje,

contenido y curriculos, los procesos de evaluacion y la organizacién
6
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didactica y metodoldgica de los recursos y servicios digitales para el
aprendizaje y la confianza digital.

v

Adoptar metodologias activas facilitadas por el uso de la tecnologia digital
(aprendizaje basado en proyectos, flipped classroom, aprendizaje cooperativo,
trabajo colaborativo...).

No depender de libros ni licencias digitales, y que cada profesor tenga su propio
contenido que ha ido creando para sus clases.

Marcar unos objetivos parciales en las etapas del alumnado con conocimientos y
herramientas que el centro ha decidido que deben aprender.

Conseguir que los alumnos tengan un control total sobre sus dispositivos méviles,
sabiendo separar la parte educativa del mismo (dentro del centro) y la parte
ociosa del mismo (fuera del centro), trabajando en el uso seguro de las
herramientas TIC.

Ir eliminando libros en papel por licencias digitales, siendo el punto 6ptimo a
perseguir, no depender de libros ni licencias digitales, y que cada profesor tenga
su propio contenido que ha ido creando para sus clases.

2.2.2. Objetivos de dimension organizativa:

Logros y metas vinculados con la gestion y organizacion del centro

educativo, practicas de liderazgo y gobernanza, el desarrollo profesional y
la colaboracidn, trabajo en red e interaccion social.

v
v

Solucionar cualquier tipo de incidencia de manera rapida y eficaz.

Aumentar el nivel de integracion de las TIC en los documentos y planes
institucionales del centro.

Mantener actualizada la pagina web con informacion relevante de la vida del
centro e incluyendo en ella los recursos, manuales, tutoriales, metodologias...
que puedan resultar interesantes para el claustro y que sea punto de informacién
comun para todos.

Seguir avanzando en la gestién hacia la supresidon de las comunicaciones y
documentacion en formato papel.

Continuar con el uso y gestion de carpetas compartidas a través del Drive.
Continuar con la apuesta del equipo de innovacion para recoger los recursos,
manuales, tutoriales, nuevas metodologias, etc. que puedan resultar
interesantes para el claustro y que sea punto de informacidon comun para todos.
Toda esta informacién se encuentra almacenada en una carpeta compartida en
drive.
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2.2.3. Objetivos de dimension tecnoldgica:

Logros y metas con relacion a las infraestructuras, tanto fisicas como
digitales de los centros, y todos los aspectos relacionados con la seguridad
y confianza digital.

v' Renovar — formatear ordenadores antiguos.

v' Mantener actualizadas las salas de informética. Renovacién y ampliacion del
nimero de ordenadores en las salas de informatica.
Sustitucion de ordenadores antiguos en las salas de informatica.

Formacion al resto de profesorado con pildoras educativas, y subir toda la
informacidn al drive para que esté disponible para el resto del profesorado.

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan CoDiCe TIC.

La decisién de la participacion en la certificacion CoDiCe TIC se aceptd de forma
no oficial entre la direccidn y la responsable TIC del centro, a finales de 2021.

La direccion del centro en el curso 2021/22 inicio el proceso de formacion en el
certificado realizando una evaluacion de la situacidn del centro en materia de TIC
utilizando la herramienta SELFIE. Se aprueba de forma oficial comunicdndoselo a todos
los profesores del centro en un claustro del curso 2021/2022.

En el segundo trimestre de 2022 se realiza la autoevaluacién del centro con la
herramienta SELFIE.

En el curso 2022/23 hemos iniciado el proceso de solicitud de sello de
certificacién en CoDiCe TIC con la redaccidn del presente plan en diciembre de 2022.

El plan ha sido redactado por el director general del centro y la coordinadora TIC
y sera revisado en cada renovacién de la certificacion CoDiCe TIC.

No obstante, se realizard un seguimiento exhaustivo por parte del director del
centro y la coordinadora TIC para que se continde con lo descrito en este plan, y se
cumplan las metas propuestas en el mismo.

Por otro lado, se seguird haciendo la autoevaluaciéon SELFIE a modo de
autoevaluacion, asi como las reuniones con el equipo técnico ComPigEdu para discutir
diferentes lineas de evolucidn del plan.

También se estd planteando realizar una encuesta a las familias.

TEMPORALIZACION

- Informacidn para la solicitud del sello de certificacidn codice.
- Evaluacion de la situacion del centro utilizando la
herramienta SELFIE
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- Elaboracién del plan
- Solicitud de sello de certificacién en CoDiCe TIC

CURSO 23/24 - Autoevaluacion SELFIE

- Comprobaciéon del cumplimiento de los objetivos por parte
de la comisién TIC

- Evaluacién de los resultados

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan
CoDiCe TIC.

Estrategias para la difusion del plan TIC

- Presentacion al claustro de profesores y al consejo escolar.

- Publicacidn en la pagina web del centro, estando disponible de esta forma, para
las familias y para cualquier otra persona interesada.

Procesos para la dinamizacion del plan de accién
- Revisidn y actualizacion del apartado TIC de las programaciones didacticas.
- Implementacién de las distintas acciones en los plazos previstos.

Participacion e implicacion en el mismo

- Participacion del claustro en la herramienta selfie

- Respuesta a las comunicaciones internas del centro por medio del correo
electrdénico corporativo

- Participacion de la comunidad educativa en las actividades propuestas por el
centro (plan director, dia de internet segura, etc)

- Asistencia a charlas o coloquios que se desarrollen en el centro.

Difusion del Plan Tic a alumnos y profesores

- La difusién del Plan TIC a los alumnos se realiza al inicio del curso, en las tutorias
o en las clases de tecnologia y TIC donde los tutores - profesores dan unas pautas
de cémo utilizar herramientas basicas que deben dominar en ese curso. Por
ejemplo, en 12 ESO, en clase de tecnologia, se les dan pautas para dominar el
acceso al correo electrénico, asi como el uso y gestién de Google Drive. Esta
difusidon se continlda y asienta en asignaturas como tecnologia o TIC, o en
cualquier otra asignatura que requiere del uso de estas aplicaciones.

- En el caso de ciclos formativos, para el acceso a internet a través de la red del
centro, se les da el usuario y contraseiia, y los tutores les explican su
funcionamiento, asi como las responsabilidades y sanciones por mal uso.
También se les explica el funcionamiento de la plataforma Globaleduca y google
clasroom.
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- Los alumnos nuevos reciben al entrar en el centro su correo electrénico
corporativo (...@concepcionistascamponaraya.com) y la primera vez que entran
los alumnos establecen su contrasefia personal. Para el resto de alumnos que no
son nuevos, si han olvidado su cuenta o contrasefia, se le da dicha informacion,
o se le resetea la contrasefa en su caso.

- Los profesores nuevos, reciben una formacion individualizada por parte del
equipo TIC, ademas de crearle su cuenta corporativa del centro. Se les ensefia a
utilizar y configurar las herramientas de Google como Gmail, Calendar...(si es
necesario), asi como ensefiarles la forma en la que se gestionan los archivos en
Google Drive. Por otro lado, se les ensena el uso del dia a dia de la plataforma
Globaleduca para sus clases... Y, por ultimo, se les da acceso a todas las unidades
compartidas, y se le dan las claves para la conexidn a internet.

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.

El proyecto TIC del centro lo dirige la direccidn del centro, con el apoyo del
equipo de innovacion y el responsable TIC.
La coordinacién del mismo se realiza:
- En los claustros de profesores.
- En las reuniones del equipo de innovacion.
- Reuniones entre direccion y el responsable TIC.
Contacto diario del responsable TIC con los profesores de forma
individual y personal.

Para la organizacidn y gestion de las infraestructuras, se detalla lo siguiente:

o El entorno Google WorkSpace, tienen dos profesores referencia, uno en
ESO y otro en Ciclos Formativos a los cuales contactan los alumnos vy
profesores que tengan cualquier tipo de incidencia con su cuenta
corporativa.

o Las salas de informdatica, ordenadores, proyectores y otros, tienen
profesores responsables de su mantenimiento a los cuales los profesores les
transmiten las incidencias que se van encontrando para solucionarlas. En
cuanto a las normas de uso, estdn pegadas en cada una de las salas y se
recuerdan las normas al inicio de cada curso, estos listados de normas se
adjuntan en el ANEXO II.

o LosiPads de nuestros alumnos estdn gestionados a través de un MDM (Jamf
School) con el que gestionamos la instalacion de aplicaciones,
activacion/restriccion de servicios...

o Las redes sociales las llevan dos profesores del centro que se encargan de
publicar en las tres redes (Instagram, Twitter y Facebook).

o La pagina web estd actualizada por un profesor que se encarga de publicar
las noticias relevantes que se deciden publicar en la pagina web.

10
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o El servidor que gestiona las conexiones a la red del centro lo ha instalado y
lleva el mantenimiento la empresa informdtica externa contratada. Las
operaciones basicas como altas de nuevos usuarios, restricciones de
acceso... son realizadas por el responsable TIC.

o El cuaderno del profesor, cada curso, son mads profesores los que
abandonan el cuaderno fisico de notas y empiezan a utilizar una
herramienta digital, que, en este centro, suele haber tres opciones:
Plataforma Global Educa, iDoceo (solo para iOS que trabaja en local en el
dispositivo) y hojas de calculo personales (multiplataforma y online).

3.1.1. Funciones, tareas y responsabilidades: Equipo Directivo,
Comision TIC, Responsable de medios informaticos...

En nuestro centro, la profesora de TICy de tecnologia junto con el director general
del centro educativo, gestionan y coordinan la plataforma Google Workspace for
education (Gsuite) y todas las herramientas TIC mencionadas anteriormente. Estan en
contacto directo con el equipo de innovacion, al ser la profesora de TIC uno de sus
integrantes.

El Equipo Directivo, es el drgano ordinario de gestion del Centro y su funcidn es
la de impulsar la accién educativa, y en este caso impulsar el buen desarrollo del
proyecto TIC del centro. Sus componentes son:

Rafael Pérez Gil. Director General y Pedagogico.

Leticia Rodriguez Yaiez. Coordinadora 12 Ciclo ESO.

Diego Martinez Martinez. Coordinador 22 Ciclo ESO.

Roberto Lépez Alvarez . Coordinador Ciclo Formativo Grado

Medio

Héctor Asenjo Bello. Coordinador Ciclos Formativos Grado
Superior

M. Begoiia Arias Fernandeaz. Coordinadora Pastoral.

El equipo de innovacidon estd formado por 3 integrantes que se reulne
oficialmente minimo 3-4 veces al trimestre para trabajar en el proyecto de innovacion.
Ademads, el responsable de innovacién, se relne 2 veces al afio con el resto de
responsables de los demds centros Concepcionistas de Espafia (13 centros) para poner
en comun, trabajar en el proyecto global de innovaciéon y buscar nuevas vias de
desarrollo.

11
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ORGANO DE GESTION

FUNCIONES Y TAREAS

Comision TIC

Hablar con los profesores para saber las necesidades vy
problemas que puedan tener en el aula en relacién con las
TICs.

Apoyar a los profesores en el uso de nuevas herramientas en
sus clases.

Coordinar y dinamizar la puesta en marcha del plan de integraciéon
de las TIC.

Colaborar con el Equipo Directivo en el mantenimiento actualizado
del inventario de equipamiento informatico.

Establecer las normas de control de la seguridad y confianza digital.
Elaborar el Plan de Acogida TIC dentro del Plan de Acogida del
profesorado nuevo.

Coordinador v
responsable de
innovacion del centro.

Acudir a formaciones, charlas y experiencias que puedan
servir para implantar en el centro.
Resolver problemas relacionados con las TIC en el centro.

Equipo de innovacién

Investigar técnicas, aplicaciones y metodologias que puedan
servir para los profesores de las distintas etapas en sus aulas.
Muchas de ellas, se apoyan en herramientas TIC como puede
ser la gamificacion, aplicaciones concretas, examenes y
pruebas evaluables con los iPads, formularios, etc.

Entrar en el aula con el profesor que lo necesite para servir de
apoyo y guia en sus primeros pasos con una aplicacion o
herramienta TIC.

Equipo Directivo

Buscar formaciones que puedan resultar interesantes para el
claustro.

Concreta y coordina el desarrollo de los objetivos fijados por el
Equipo de Coordinacion Pedagdgica Institucional.

Planifica y supervisa el Plan de Formacion del profesorado en el
ambito TIC.

3.1.2. El Plan CoDiCe TIC en relacion con los documentos y planes

institucionales.

Al inicio de este curso ya se insté al profesorado a que incluyesen en la

programacion general anual, en la de cada departamento y en las programaciones

didacticas de cada asignatura en el caso de la ESO y en los mddulos en el caso de los

ciclos formativos un apartado del uso de las TIC en sus correspondientes asignaturas.

12
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En cuanto al reglamento del centro, se van integrando nuevas normas de uso

y sanciones como en el caso de los iPads, de la sala de informdtica o del acceso a

internet a través de la red wifi del centro.

Por ultimo, el plan de formacién del centro, incluye una parte relacionada con

herramientas TIC, no solo en uso de herramientas y dispositivos, sino también en el

tratamiento de datos y seguridad.

3.1.3.

Integracion de las TIC en los procesos administrativos y

educativos en el centro: gestion, organizacidn, acciones y evaluacidn.
La gestion y la organizacién diaria del centro educativo en cuanto al uso de

las TIC se resume en:

INFRAESTRUCTURA,
RECURSO, SERVICIO

Acceso a internet
(protegido con clave)

Aula de Informatica
grande

Aula de Informatica pequena

Aulas cooperativas y aula
audiovisual

Equipos de aula (portadtil,
PDI, sonido)

Plataforma
Globaleduca

Herramientas
Google WorkSpace for
Education

RESPONSABLE ACCESO
Profesorado
Equipo directivo Al
Comisién TIC umnos
P.AS
Profesorado
Comision TIC
Alumnos
Profesorado
Comision TIC Wres
Profesorado
Equipo directivo
Alumnos
Responsable del aula de
la etapa Profesorado
Administracion
y Secretaria
, Profesorado
Secretaria
Direccién
Alumnos
Familias
Profesorado
Comision TIC Alres

uUso

Educativo

Educativo
Gestion
Educativo

Educativo
Educativo

Educativo

Educativo

Educativo

Educativo

Informativo,
gestiony
comunicacién

Educativo,
gestion y
comunicacion

Educativo

Comunicacion

Educativo y
comunicacion

Educativo y
comunicacion

13
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P.A.S. Comunicacion

Web del Colegio Equipo TIC Equipo TIC Informativo

Redes Sociales Equipo de Equipo de Informativo
(Twitter, Instagram) Comunicacion Comunicacién

Aplicaciones educativas El profesor/a de cada Alumnos Educativo
especificas materia

Evidencias:
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AMBITO

Administrativo

Gestion
académica

Interaccion de
la comunidad
educativa

Conmsesern de Loducacion

PROCESOS CRITERIOS

e Comunicacion con la administracion e Medios fijados por
educativa. la administracion.

e  Gestidn econémica del centro. o welfiten weneck

e Comunicacién con la titularidad del por Equipo
centro. de Titularidad

e  Utilizacién de una plataforma desde
administracion en el colegio, para la
gestion administrativa y contable de
todos los colegios concepcionistas,
de tal forma que cualquier error se
ve en el momento desde la sede
central.

e  Utilizacién de la plataforma desde
administracién para gestion del
personal docente y alumnado.

e Uso habitual del correo electrénico,
desde administracidn, para gestién
de facturas, contactos, etc

e  Utilizacién de la plataforma A3Doc
para cualquier gestion relacionada
con el personal educativo vy laboral.

e  Utilizacién de un programa desde el
escritorio remoto para el tema
contable

e Gestidn administrativa
(documentacidn, contabilidad,
administracion), desde la intranet
concepcionistascamponaraya.

e Gestidn a través del certificado
digital, hacienda, seguros sociales
junta cyl educacyl, etc...

® Correo
corporativo e
institucional.

e  Gestion expedientes académicos. Plataformas:

e Intercambio de informacion
Académica.

e  Gestion de alumnos.

e Organizacion

* Globaleduca

Académica.
e Comunicacion entre docentes. e Correo corporativo e
¢ Comunicacion entre alumnos y institucional
profesores. ¢ Plataforma
e Comunicacidn entre profesores, Global educa

administracién y familias.

PROTOCOLOS

® Acceso mediante
nombre de
usuario y
contrasefia
personal e
intransferible.

Acceso mediante
nombre de usuario vy
contrasefia personal e
intransferible.

Acceso mediante
nombre de usuario vy
contrasefia personal e
intransferible.
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Estrategias de diagnostico, evaluacion, mejora continua e innovacion

AmBITO ESTRATEGIAS

e Seintegran estrategias coordinadas para la evaluacién de los aprendizajes a
través de las TIC (uso de formularios de evaluacidn, feedback de los
alumnos, revisiones trimestrales por etapas, ...)

e El profesorado acompania y motiva al alumnado en el uso de herramientas
digitales durante los procesos cognitivos y de aprendizaje (Edpuzzle, documentos
y presentaciones colaborativas, Genial.ly, ...)

e Elcentro plantea criterios comunes para evaluar los aprendizajes del
alumnado en entornos tecnoldgicos presenciales y no presenciales
(Classroom).

e El centro dispone de criterios comunes para la evaluacién de la
competencia digital del alumnado en todas las etapas (rubricas)

e Elcentro analiza y valora el contexto tecnoldgico-social de la

e comunidad educativa para el desarrollo de planes de integracion
TIC (cuestionarios de satisfaccion).

e Se establecen indicadores y herramientas para valorar las estrategias
metodoldgicas del profesorado en la utilizacién didactica del contexto
tecnoldgico del centro (Plan de Formacidn del Profesorado).

e El centro incentiva entre el profesorado y el alumnado el uso de herramientas
digitales en los procesos cognitivos y de aprendizaje (Edpuzzle, documentos y
presentaciones colaborativas, Genial.ly ...) Herramienta Selfie

e Formulario/Cuestionario sobre el uso de las TIC.

e Certificacion CoDiCe TIC en el futuro.

3.1.4. Propuestas de innovaciéon y mejora:

Acciones:

- Elaborar y compartir los recursos didacticos que mejoran la calidad de
nuestra ensefianza, a la vez que nos hacen conseguir y desarrollar una ventaja
competitiva que nos diferencie del resto de centros, haciendo de este modo
nuestra oferta educativa mas atractiva, ante la incertidumbre existente en la
educacion actual.

- Impulsar y supervisar las metodologias didacticas dentro de nuestros

centros, para alcanzar los logros explicados en el primer apartado.

Medidas:

- Alo largo de este curso, los profesores utilizaremos parte de nuestras horas de
centro, para acudir a clases de otros compaferos y poder observar como las
imparten.

Este método tiene una doble funcién:
e Podemos ver qué formulas funcionan mejor y adecuarlas a nuestro
propio sistema de ensefianza.
e Analizar las carencias que tenemos y traspasarlas al objetivo final de la

16



% Junta de
AP Castilla y Ledn

Conmnsesern de Coucacion

direccion.

Evaluacion de la competencia digital docente.

Estrategia de desarrollo.
A partir de febrero, se colgara un cuadrante en drive. El profesor de

guardia si no debe cubrir ninguna otra tarea, se apuntara a 2 clases/mes que
impartan nuestros compafieros (podemos elegir las que queramos, aunque seria
importante ir alternandolas).

Responsable.

Equipo de innovacién

Temporalizacion.

De febrero a junio.

3.2. Practicas de enseilanza y aprendizaje.

El objetivo principal de la integracidn de las TIC en el centro recae sobre el proceso de

ensefianza aprendizaje de los alumnos, pues es el pilar basico que busca este proyecto.

Para fomentar la participacidn e implicacion, diferenciamos 3 grupos:

- Alumnos:

Todos los alumnos tienen una cuenta corporativa de Google WorkSpace, con
la cual realizan, guardan y gestionan los trabajos y proyectos que realizan
durante el curso. Esto facilita el uso, la interconexion de aplicaciones y la
seguridad.

Las etapas tienen marcadas unos objetivos TIC, recogidos en las PGA de los
distintos departamentos, sobre los cuales las asignaturas se apoyan para el
transcurso del dia a dia.

Las formas de acceso que tienen los alumnos para muchas aplicaciones,
herramientas e incluso la red wifi estdn relacionadas con sus cuentas de
Google.

En 12y 22 ESO, llevamos varios afios haciendo una charla sobre los riesgos en
internet impartida por la policia nacional.

El curso pasado los alumnos de 12 y 22 ESO realizaron con el Instituto Nacional
de Ciberseguridad de Espafia (INCIBE) a través de Internet Segura for Kids un
taller practico “Sabes elegir”.

La asignatura de TIC en 42 de secundaria es totalmente practica, donde usan
continuamente diferentes recursos TIC y en tecnologia en 12 y 42 de ESO se
mezclan los recursos TIC con otras metodologias y proyectos.

En el caso de los alumnos de 12 de ESO del presente curso escolar, mas del 80%
de los alumnos utiliza IPad. El resto de cursos de secundaria utilizan Ipads de
forma habitual.

- Profesores.
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- Desde hace varios afos, se motivd al profesorado a incluir en sus
programaciones un apartado donde se indique cdémo se trabaja desde las TIC
en su asignatura.

- Serealizan formaciones, charlas, talleres... en el centro, para que los profesores
aprendan nuevas herramientas que les sirvan en sus asignaturas, incluso en
seguridad de datos personales y otras herramientas.

- El conjunto de profesores se apoyan unos a otros cuando uno necesita ayuda
en el uso de una herramienta TIC.

- Familias.

- En la reunidn de inicio de curso con todas las familias, se repasa con ellas
como acceder y la importancia de acceder al sistema familias globaleduca.

- Desde la plataforma familias globaleduca, las familias pueden ver el
seguimiento académico de sus hijos, asi como las faltas de asistencia,
comentarios en asignaturas (detallada hora por hora) y comunicados del
tutor, del profesorado, de direccién o de secretaria.

- Aquellas familias que tienen problemas con el acceso a familias globaleduca,
pueden ir a secretaria o concertar una cita con el tutor para solucionarlo.

- En 12 ESO se motiva a las familias a que compren una nueva herramienta
escolar que le durard toda la etapa educativa. Esta herramienta es un iPad, y
se enfoca este dispositivo como herramienta educativa para el alumno, y no
como un centro de ocio familiar. En el caso de los alumnos de 12 de ESO del
presente curso escolar, mas del 80% de los alumnos utiliza IPad.

3.2.1. Proceso de integracion didactica de las TIC.

La direccidn del centro lleva afios apostando por la certificacion TIC. Este afio
se ha recordado a todos los profesores que integren en sus memorias un apartado de
como se incorporan las TIC en sus asignaturas, ya sean actividades, herramientas o
metodologias relacionadas con las TIC. Este punto se va revisando, completando y
actualizando.

— Como objeto de aprendizaje: Conocer, utilizar y comprender las TIC.

Uno de los objetivos mas basicos de este proyecto TIC del centro es que los
alumnos, profesores y padres utilicen las TIC de manera eficiente, conocer sus puntos
fuertes y comprender los riesgos que pueden tener.

Aprender a utilizar dispositivos digitales (tablet, PC sobremesa o portatil),
navegar de forma segura en Internet, utilizar un procesador de textos,
presentaciones, hoja de cdlculo, correo electrdnico...

Para ello, priorizamos el uso de las herramientas de Google WorkSpace for
Education.
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— Como entorno para el aprendizaje: Definir un ambiente mediado con TIC.

Desde 292 ESO, y en la mayoria de los alumnos de 12 ESO, estamos
construyendo un ambiente mediado con TIC a través de la utilizacion de los
dispositivos iPad como vehiculo de aprendizaje.

Los proyectos generales de centro tienen un componente TIC en alguno de sus
apartados con el objetivo de desarrollar estas competencias. Algunos ejemplos son la
elaboracién de la revista digital, la grabacion de audios y videos, cromas, y para el
presente curso la impresion en 3D

En las asignatura de TIC de 42 ESO la forma de trabajo es auténoma, siempre
a través de un dispositivo digital, donde ellos a través de una guia elaborada por el
profesor se les ensefa a ser autodidactas de su propio aprendizaje.

En algunas asignaturas de secundaria, se permite el uso del smartphone en el
aula con el objetivo de tratarlo como una herramienta de trabajo.

— Como aprendizaje del medio: Adquisicion de competencias digitales y su
secuenciacion.

Otro de los objetivos del proyecto TIC, es que los alumnos adquieran las
competencias digitales que creemos necesarias para la sociedad actual, para que se
sientan seguros en estos entornos sociales, tanto durante su estancia en el centro,
como cuando lo abandonen al finalizar sus estudios, teniendo las suficientes
competencias digitales.

La secuenciacion por etapas es la siguiente:

SECUNDARIA: En esta etapa, se comienza a trabajar con diversas
aplicaciones. Igualmente se trabaja con aplicaciones en la creacidon de contenidos
propios. A medida que avanzan los cursos de secundaria, el peso y la calidad de los
contenidos es mayor.

CICLOS FORMATIVOS: En esta etapa, los alumnos ademas de crear
propios contenidos investigan y experimentan para sacar sus propias conclusiones y
productos.

— Como medio para el acceso al aprendizaje: Medio para facilitar el aprendizaje y
atencion a la diversidad, la inclusion educativa, internacionalizacion y, equidad
educativa.

El método de aprendizaje basado en las TIC facilita la atencidn a la diversidad
porque cada alumno puede trabajar a su ritmo, incluso, distintos alumnos pueden
tener distintos trabajos u objetivos en un mismo trabajo sin que los demds lo sepan o
lo noten, para no crear esas diferencias visuales entre ellos.

El trabajo colaborativo que permite un entorno como Google WorkSpace for
Education fomenta la atencion a la diversidad y la autonomia de los alumnos,
favoreciendo la inclusion, la internacionalizacién y la equidad educativa.
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Por otro lado, proyectos como Erasmus+ potencia a gran nivel las relaciones
entre alumnos internacionales, favoreciendo el intercambio cultural.
Ademads, el uso de las TIC, motiva al alumnado y con ello se consiguen los
mismos objetivos de una forma mas placentera para los alumnos (y, al fin y al cabo,
para el profesorado).

3.2.2. Criterios y modelos metodologicos y didacticos para la
integracion de las tecnologias en el aula.

Como referencias en el uso de recursos y servicios digitales hemos tenido y
tenemos:

El profesorado se ha formado mucho en cooperativo, combinado con
herramientas TIC que mejoran, agilizan y aumentan las posibilidades del proceso de
aprendizaje.

- Por encima de la direccidn del centro, existe una direccion (educativa) general
a través de una coordinadora educativa que marca las directrices que tomaran todos
los centros de Espafia.

- Todos los colegios de la Congregacidon Concepcionista a la hora de compartir
dinamicas, actividades y recursos TIC.

- Colegio Internacional Pefiacorada, en el cual nos hemos apoyado y visitado
para adoptar el sistema de gestidn de iPads que tienen en ese centro.

Se han visitado colegios publicos de Barcelona para observar su
funcionamiento general, tanto en metodologia como en recursos.

En cuanto a la organizacion dinamica de grupos, la organizacion de las clases, se

mantiene estatica durante el curso, salvo en los siguientes casos relacionada con las TIC:

- En las asignaturas de desdoble (Biologia y Geologia, Conocimiento de las
matematicas, se mezclan en funcién de las asignaturas elegidas por los alumnos.

- En proyectos de asignaturas, se mezclan clases, como es el caso por ejemplo
del escape room de ciclos, en el que ellos hicieron los grupos a su eleccién sea de la
clase que sea, para realizar la prueba que le ha tocado.

En cuanto a establecer un plan a la hora de seleccionar los recursos, el equipo de
innovacién y el responsable TIC son los encargados (junto con la direccién) de
investigar y seleccionar nuevos recursos que puedan servir al claustro de profesores
en sus clases.

Utilizamos de manera general Drive y sus aplicaciones, Edpuzzle, kahoot,
Classroom, Quizizz, Co-Rubrics, Kinkercad, Mentimeter, Socrative, Plickers, Padlet,
Canva, Genially, Zipgrade, Thinklink, Imovie, Inshot, Nearpod, Kinemaster, Book
Creater, Visible Body, Zoom, Meet, Quizlet, Mymaps, Strava, Wikiloc, Google forms,
Word Press, Google Sites, Wix, Kinkercad, etc...
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RECURSO DIGITAL CRITERIOS
Existe una red WiFi con puntos de acceso separados para asegurar la
Conectividad WIFI correcta conectividad en cualquier punto. Los accesos estan protegidos

con contrasefia, custodiada Unicamente por el equipo directivo.

Google  Workspace for | Plataforma sobre la que desarrollamos la integracién tecnoldgica en los

Education procesos de ensefianza - aprendizaje Todos los alumnos poseen una
cuenta gestionada por el centro.

Aula Virtual Utilizamos Google Classroom para todos los cursos por su facilidad de uso,
versatilidad y por estar integrada en Google WorkSpace for Education.

Plataforma Globaleduca Plataforma de gestion de alumnos (notas, expedientes...) y de
comunicacion con las familias.

Equipo informatico Disponible en todas las aulas para uso exclusivo del profesor para
proporcionarle multimedia, conexion a Internet, libros digitales..

Aulas de informatica Dos aulas con 8 y 15 equipos informaticos, respectivamente.

Libros digitales Se trabaja de forma general con la version digital.

Consideramos esencial la formacién del profesorado en Competencia
Formacion del profesorado Digital, fundamentalmente en herramientas de Google WorkSpace for
Education por ser la plataforma escogida para desarrollar la integracion
tecnoldgica en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Desarrollamos talleres de competencia digital especificos para las familias
a principio de curso en los que les ayudamos a familiarizarse con las
herramientas de Google WorkSpace for Education con las que trabajaran
Formacion de las familias sus hijos, asi como en la Plataforma Globaleduca.

Favorecen el aprendizaje, la evaluacién en cualquiera de sus variantes,
motivacién del alumnado, implicacion, ... Depende de cada materia, y el
Apps Educativas profesor responsable de la misma es quien decide su uso. Entre ellas se
encuentran kahoot, Quizizz, Co-Rubrics, Kinkercad, Mentimeter,
Edpuzzle, Quizziz, CoRubrics..

Unicamente se permite su uso en ciertas ocasiones, y siempre con el
permiso del profesor en los momentos que este considere oportuno, por
Teléfono movil el valor que puede aportar como instrumento educativo. Como norma
general, su uso estad prohibido para los alumnos por los problemas de
convivencia y falta de atencién que puede generar.

Contamos con los hoteles para mdviles para que cada alumno deposite se
movil al entrar en el aula a primera hora.

3.2.3. Procesos de individualizacion para la inclusiéon educativa.

Nuestro centro estd convencido que la utilizacién de las TIC nos ayuda a conseguir
una inclusidon educativa del alumnado en el aula, siendo estas un vehiculo para
superar las distintas barreras de aprendizaje.

Las TIC son un instrumento realmente util no sélo para dar respuesta a alumnos
con necesidades educativas especiales, sino para cualquier caracteristica que
posee nuestro alumnado, facilitando el fomento y el desarrollo de aprendizajes
significativos.

El uso de TIC permite una mejor individualizacién del aprendizaje tanto en la
asignacion de tareas adaptadas a las necesidades del alumnado por parte del
profesorado en el aula,
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asi como por el uso de aplicaciones especificas en el caso de alumnado que lo
requiera.

Por ejemplo:

Edpuzzle: herramienta que permite editar videos o practicamente crearlos para
adaptarlos a las necesidades del alumnado (diferentes niveles).

El centro dispones de dos iPads para prestar al alumnado o profesorado que lo
necesite y asi paliar la brecha digital en la medida de lo posible.

3.2.4. Propuesta de innovacion y mejora:
- Acciones:
- Medidas.
- Estrategia de desarrollo.
- Responsable.
- Temporalizacion.
a) Unir fuerzas en los centros Concepcionistas.

Uno de los puntos que tenemos aln pendientes en las reuniones de los
delegados de innovacién de los centros Concepcionistas, es buscar una forma sencilla
y util de almacenar recursos, aplicaciones... que pueda servir para toda la comunidad.

— Medidas: Crear un repositorio donde todos los centros puedan alimentarlo
con recursos, aplicaciones, experiencias... y que cualquier otro centro de la
Congregacién pueda disponer de él.

— Estrategia de desarrollo: Seguir trabajando y buscando una solucidn sencilla
de hacer y que resulte util y atractiva de consultar.

- Responsable: Equipo de innovacion- comisién TIC

- Temporalizacion: desde el curso 2022/2023

b) Entrar mds en las aulas.

Entrar en el aula mientras un profesor desarrolla su clase, no debe tomarse
como una amenaza o desafio, si no como una oportunidad de mejora y de apoyo para
llevar a cabo una actividad apoyada en herramientas TIC de una forma mas segura
para aquellos que lo necesiten.

— Medidas: Previamente, seria 6ptimo que un profesor responsable TIC y
capaz deresolver y apoyar en este tipo de acompafiamiento, tenga una hora dedicada
a tal fin. Por otro lado, comentar en el claustro de profesores, la posibilidad que
tendrian los profesores de que, en un momento concreto de su clase, reciba un apoyo
para el uso de una herramienta TIC la cual no ha puesto en marcha ninguna vez en
clase.

- Responsable: Equipo de innovacion- comisién TIC

- Temporalizacion: desde febrero de 2023
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c) Involucrar cada a afio a mds asignaturas.

El objetivo es que, afilo a afio, sean mads asignaturas que implementan
herramientas TIC en el aula.

— Medidas: Dar a conocer metodologias, dindmicas y aplicaciones con usos en
las TIC a otros profesores, que puedan servirles de ayuda en sus asignaturas.

— Estrategia de desarrollo: A medida que el nimero de asignaturas vaya
creciendo, crear un equipo de apoyo, asi como unas bases de qué asignaturas
funcionan bien y cudles no, asi como hacer una organizacién para no “quemar”
herramientas TIC por su uso abusivo y repetitivo.

- Responsable: comision TIC

- Temporalizacion: desde el curso 2022/2023

3.3. Desarrollo profesional.

El centro apuesta en la formacion del claustro de profesores en muchos ambitos
educativos, también en el apartado TIC, debido a la cantidad de herramientas y procesos que
se hacen en el dia a dia.

3.3.1. Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del
profesorado.

Las necesidades formativas del profesorado se detectan mediante un documento
docs incluido en la carpeta de Drive compartida con el claustro de profesores. Esta
disponible del inicio de cada curso y es revisado por el equipo directivo
trimestralmente.

3.3.2. Estructuracion del proceso formativo para la integracion

curricular de las TIC.
El objetivo en cuanto a formacion TIC del centro camina en las siguientes direcciones:

- Dinamizacidn de las clases: Formacion para que los profesores puedan
incorporar herramientas TIC en sus aulas para trabajar su asignatura de una forma
mas dindamica y que le ayude en el dia a dia.

- Dispositivos iPad: Debido al programa “One to One” el uso de los iPads es
obligatorio de 22 a 42 ESO, siendo voluntario en el caso de 12 ESO aunque cada vez
mas alumnos de dicho curso lo utilizan desde principio de curso y otros se van
incorporando a lo largo del curso.

- Acreditacion Apple Teacher: Al mismo ritmo de crecimiento de los
dispositivos iPads, este tipo de acreditaciones deberan ir extendiéndose por el
profesorado de nueva incorporacién.
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- Google WorkSpace: El claustro de profesores recibird todos los afos la
formacidn de los elementos nuevos que vayan saliendo, asi como el repaso de las
herramientas basicas.

- Acreditacidon Google Nivel I: Algunos integrantes del equipo de innovacion
estan en posesion del Nivel |, y, en la medida de lo posible, el resto del claustro se ira
acreditando.

- Licencias digitales / Contenido digital: En los cursos de 22 a 42 ESO solo
existen licencias digitales y en 12 ESO no siendo obligatorio el uso de licencias digitales
el 80% ya las usa existiendo un 20 % que utiliza el formato papel. Lo profesores del
centro, poco a poco, van introduciendo contenido digital creado por ellos (por
ejemplo, a través de book creator).

- Impresidn 3D: Hemos adquirido una impresora 3D para que los alumnos de
las asignaturas de TIC, recibiran formacion en este sector, con el objetivo de que
reciban los conocimientos para el disefio y laimpresion de piezas en tres dimensiones.

3.3.3. Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del
profesorado.

Los miembros del equipo de innovacién y la comisién TIC son los encargados de
resolver cualquier duda o gestion del profesorado que acaba de incorporarse, asi
como de asesorar en cuanto a herramientas TIC posibles para utilizar en el aula.

3.3.4. Propuesta de innovacion y mejora:
- Acciones:
- Medidas.
- Estrategia de desarrollo.

a) Sequridad informadtica del centro.

Mejorar la seguridad informatica del centro, tanto en el uso diario como en

componentes o infraestructuras concretas.

— Medidas: Seguir con la formacion general del claustro en asuntos de

seguridad informatica y de datos, y por otro el lado, que el responsable TIC aumente

sus conocimientos en seguridad informatica.

— Estrategia de desarrollo: Continuar, aumentar y concretar (en el caso del

responsable TIC), la formacién en seguridad de todo el profesorado.
- Responsable: Comision TIC.
- Temporalizacion: Se lleva realizando desde cursos anteriores.

b) Formacion continua.
Mantener y mejorar la formacién en herramientas TIC.
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— Medidas: Seguir recibiendo formacidn externa, y visitas a otros centros para
conocer nuevas herramientas, aprender a gestionarlas mejor y cdmo integrarlas en
las aulas.
- Responsable: Comision TIC.
- Temporalizacion: Se lleva realizando desde cursos anteriores.

c) Pildoras educativas entre compaiieros.

Recuperar una dinamica que dejamos casi por completo por hacer hace un par
de afios, donde

— Medidas: Cada profesor ensefia a los demas (en la reunién semanal de
profesores) una técnica, herramienta, metodologia que le estaba funcionando en
clase.

— Estrategia de desarrollo: Volver a estructurar las reuniones para dejar cada
“x” meses un tiempo para exponer este tipo de experiencias.

- Responsable: El equipo de innovacion.

- Temporalizacion: Se lleva realizando desde cursos anteriores.

d) Seguir con las formaciones en Google Drive e incentivar la creacidon de espacios
webs personales, libros digitales, el uso de la plataforma classroom donde se alojan
de forma ordenada y estructurada los apuntes de las asignatura o médulos.

- Responsable: Equipo de innovacién.

- Temporalizacion: Se lleva realizando desde cursos anteriores.

e) Documentos oficiales en “Unidades compartidas”.

La gestion de documentos oficiales del centro (Programaciones, PAT...) se
gestionan a través de Google Drive y cada profesor sube, modifica o elimina los
documentos en una carpeta de acceso comun. Esto genera un riesgo de perder la
documentacion si en algin momento alguna persona elimina los documentos de
forma parcial o completa.

— Medidas: Crear una “Unidad compartida” en Google Drive donde los
profesores Unicamente tienen permisos para subir nuevos documentos, sin poder
eliminar ni mover los ya existentes. Solo el director y el responsable TIC tienen
permisos de administrador en esas carpetas.

— Estrategia de desarrollo: Recordar a los profesores como usar este tipo de
carpetas.

- Responsable: Equipo de innovacién

- Temporalizacion: Se lleva realizando desde cursos anteriores

3.4. Procesos de evaluacion.

" Procesos educativos:
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Todo el centro ha participado en la autoevaluacién SELFIE con el objetivo de conocer el
estado general del centro en la competencia digital, obteniéndose resultados muy positivos
en pedagogia: apoyos y recursos e infraestructuras del centro, y resultados mejorables en los
procesos de evaluacién, razéon por la cual durante el presente curso todo el claustro de
profesores ha comenzado un curso de formacién en evaluacion en el mes de noviembre.

https://drive.google.com/drive/folders/1b22ucOMKyVndJRKOLGfGvxidi2Q1JnEN

- Encuesta Selfie

- Encuesta Selfie for teacher

— Classroom

- Formulario Google

- Cuestionario de satisfaccion

— Cuestionario de satisfaccion

El centro no dispone de una evaluacidn propia de competencia digital que califique de
alguna manera el centro en si, para ello, buscamos la certificacion con el CoDiCe TIC.

En la materia de TIC, se evalUa esta competencia a través de dos rubricas, una para
presentaciones digitales, y otra para los trabajos que se realicen. Estas rubricas, se
encuentran a disposicidn de los alumnos para su consulta en la plataforma google classroom.

* Procesos organizativos:

Encuesta de satisfaccion
Comunidad Educativa

—> Cuestionario de desempefio
de la practica docente
-> Cuestionario de satisfaccion
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" Procesos tecnoldgicos:

Indicador Herramienta

Cuestionario de satisfaccion
Comunidad Educativa

-> Valoracion del Equipo Directivo

- Encuesta “Brecha digital”
familias.

* Propuesta de innovacidon y mejora:

- Acciones:
¢ Continuar evaluando el uso de herramientas TIC en la practica educativa.

Utilizar herramientas TIC  Los profesores utilizardn estds

para evaluar al alumnado | herramientas TIC con sus  Alolargo del curso Profesores
(cuestionarios, formularios, alumnos en sus aulas virtuales

kahoot...)

Establecer herramientas Apartado dentro del Final de curso Profesores
para valorar las estrategias cuestionario de evaluacién

metodoldgicas del de la programacion

profesorado en la didactica.

utilizacion didactica del
contexto tecnoldgico del

centro.

Potenciar el uso de Utilizarlos los recursos Trimestralmente Profesores
herramientas TIC para generados en por el

evaluar al alumnado. profesorado en los equipos

de trabajo.

3.5. Contenidos y curriculos.
A. Situacion de partida:
Las programaciones de las asignaturas y mddulos incorporan una apartado
TIC. En el caso de las programaciones de ciclos formativos se ha incorporado este
apartado en el curso 2022-2023. Se incluye un apartado en la PGA de cada
departamento donde se detalla el uso que se hace de las TIC. La direccidn del centro
lo ha recordado en el mes de octubre a todo el claustro de profesores.
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3.5.1. Integracion curricular de las TIC en las areas, como herramienta
de ensefanza y aprendizaje.

Cada asignatura o médulo en el caso de ciclos formativos, detalla en su
programacion, cdmo integra y cudles son los objetivos de las TIC en dicha asignatura.

3.5.2. Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de Ila
competencia digital.

Para la adquisicion de la competencia digital cada asignatura lo detalla en su
programacion de aula.

3.5.3. Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos
digitales y servicios para el aprendizaje.

Todos los cursos tienen un aula virtual de Google Classroom. Estas aulas
virtuales, estan estructuradas en funcidn de los contenidos de cada asignatura y son,
junto con las plataformas digitales de las editoriales de los libros de texto, el portal de
acceso de los alumnos a los contenidos y recursos didacticos digitales marcados por
cada profesor. Todos los alumnos y profesores tienen acceso a todas las herramientas
de Google Workspace for Education accediendo con su cuenta corporativa,
preferiblemente desde Google Chrome para garantizar la maxima compatibilidad.

La organizacidn se detalla en la programacién de cada asignatura. En los cursos
de 22 a 42 de ESO y la mayoria de los alumnos de 12 de ESO al disponer de licencias
digitales, disponen de contenidos y recursos digitales para trabajar en el aula.

En el caso de ciclos formativos, la mayor parte del profesorado, no utiliza
libros. Utilizan la plataforma classroom para subir el contenido impartido en el aula,
asi como la plataforma youtube, ibook, bookcreator, nearpod, flipgrid, edpuzzle,
socrative, flippity, kahoot, quizziz, etc, por parte de alginos profesores para generar
contenido en sus materias y compartirlo con los alumnos.

- Estructuraciéon y acceso a los elementos didacticos.

Las licencias digitales utilizadas de 22 a 42 de ESO y la mayor parte del
alumnado de 12 de ESO, permiten un acceso rapido e intuitivo a los elementos
didacticos.

En el caso de cursos donde no utilizan licencias digitales, la mayor parte del
profesorado trabaja con la plataforma classroom y generan recursos didacticos
digitales de facil acceso para el alumnado a través de su correo electrénico de la
plataforma Gsuite/ Workspace.
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3.5.4. Propuesta de innovacion y mejora:

Revisar las programaciones: Concretamente el punto que habla sobre cémo se
integran las TIC en la asignatura.

Seguir con el disefo de unidades diddacticas que incorporen el uso de las nuevas
tecnologias, asi como adaptar o disefar materiales multimedia que favorezcan el
aprendizaje constructivo.

Disefiar programas de apoyo al alumnado con necesidades educativas especificas.
Continuar utilizando en el aula los medios informaticos (ordenadores, pizarra
digital, cafidn de proyeccién, material audiovisual...) para desarrollar los
contenidos y para buscar informacion sobre ellos en los diferentes portales de
informacion.

Facilitar a los alumnos un listado de paginas web donde puedan acudir en busca
de informacién.

e Potenciar el plan de alfabetizacién digital secuenciado por cursos.

Acciones

Potenciar el plan de
competencia digital.

Desarrollo de la
competencia digital a
nivel curricular.

Todo el curso

Equipo TIC
profesores

y

Uso de las aulas

Incorporacion de

Todo el curso

Todo el profesorado

las distintas areas

sobre el uso seguro
de las tecnologias en

de formacién por
parte del profesorado
del centro y de
organizaciones
externas (INCIBE...)

virtuales materiales y tareas en
las clases creadas en el
entorno virtual de
aprendizaje
Integrar contenidos | Se realizardn sesiones | Todo el curso Profesores

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccidn social.

A. Situacion de partida:

El centro tiene unos canales de comunicacion y colaboracién oficiales que son la
plataforma Workspace de Google (Gsuite) y la plataforma Globaleduca (PSP).

3.6.1. Definicion del contexto del entorno de colaboracidn, interaccidony
comunicacion de la comunidad educativa.

El centro ofrece informacion actualizada a través de los diferentes canales de

comunicacion del colegio (pagina web, redes sociales, correo electrénico), plataforma
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Workspace de Google (Gsuite), para comunicarse, compartir archivos, trabajar
colaborativamente, etc y la plataforma Globaleduca (PSP).

Google ofrece la posibilidad de comunicacién con diversos agentes a través de
Gmail, y una posibilidad de trabajo colaborativo a través de Drive, Calendar, Classroom,
YouTube... Estas aplicaciones permiten una interaccion bidireccional entre direccién y
profesores, entre profesores, profesores y alumnos y entre alumnos.

La plataforma globaleduca (PSP) ofrece la posibilidad de comunicacion con las
familias a través de los comunicados, ya sea direccidn, secretaria, tutores o profesores
con las familias, o de las familias hacia los profesores.

Las plataformas Workspace de Google y la plataforma Globaleduca (PSP), nos dan
el vehiculo para la colaboracion y comunicacion entre profesores, profesores y alumnos,
alumnos, profesores con familias y viceversa y el propio centro con las familias.

3.6.2. Criterios y protocolos de colaboracion, interaccion y trabajo en red
dentro y fuera del centro.

e La comunicacidn por correo electréonico entre los miembros de la Comunidad
Educativa se realizara siempre a través del correo institucional, bien de
Globaleduca o @camponarayaconcepcionistas.com .

e La comunicacién de los profesores con los padres se realizard siempre que sea
posible a través de la plataforma Globaleduca.

e Toda actividad de interés para la comunidad educativa se dara a conocer a los
responsables de la pagina web y de las redes sociales para su publicacién en las
cuentas del centro.

e Los documentos de trabajo institucionales se albergaran en una unidad
compartida con el resto del profesorado que se precise.

e Se fomentara el uso responsable y seguro de meet para la comunicacion vy
colaboracién en las distintas aulas con los alumnos.

e Los criterios y protocolos establecidos para la colaboracion e interaccién, es a
través de Google Drive, donde desde el afio 2020, se ha creado una estructura de
carpetas comunes para todo el centro, y otras comunes por departamentos y por
etapas que tienen diferentes niveles de permisos para que las cuentas, por
ejemplo, puedan o no eliminar archivos de esas carpetas.

Se afiaden carpetas de los diferentes equipos de trabajo del centro.
https://drive.google.com/drive/folders/0OACuhNaZuzAVbUk9PVA
e Plan de acogida

3.6.3. Diagnostico y valoracion de la estructura, la organizacion y los
servicios de colaboracidn, interaccion y trabajo en red dentro y fuera

del centro.
El diagndstico sobre el uso de carpetas descrito en el punto anterior lo hace

cada responsable de cada departamento / equipo. Ante cualquier anomalia o
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necesidad que se tuviera, lo ponen en conocimiento del responsable TIC, o de la
direccion del centro, con el objetivo de mejorar el proceso para el siguiente curso. El
responsable TIC pone en conocimiento de direccidn las sugerencias de mejora que se

detectan, tanto a nivel trimestral como al finalizar el curso.

En este momento contamos con una estructura bastante solida en el centro
para hacer frente a los retos de colaboracion e interaccion entre miembros de la
comunidad educativa, basados en:

* Plataforma Globaleduca

* Google Workspace for Education

La organizacion de la colaboracion e interaccion esta perfectamente, en este
aspecto destacamos:

+ Colaboracion en Documentos de Google

* Carpetas y unidades compartidas en Google Drive

Las responsabilidades estan definidas tanto a nivel personal como de grupo,
a destacar:

o Coordinador TIC

o Equipo TIC o Responsables de redes sociales (Equipo de Comunicacion)

o Grupo de expertos Google

o Coordinadores de etapa

Los servicios de los que disponemos son suficientes y adaptados a las
necesidades, destacando entre ellos:

» Google Workspace

* Plataforma Educ@mos

 Cuentas de Twitter e Instagram

3.6.4. Propuesta de innovacion y mejora:

a) Mejorar la gestidon de Unidades compartidas de Drive.

b) Potenciar el uso de la plataforma globaleduca como medio de contacto con las
familias.

c) Continuar fomentando el uso del correo electrénico, plataforma glogaleduca,
drive como medios para reducir la. Impresion de papel.

d) Mejorar y actualizar la pagina web del centro.

Acciones
MEDIDAS ESTRATEGIA DE TEMPORALIZACION | RESPONSABLES
DESARROLLO
Potenciarlapresencia | A través del equipo de | Durante el curso Equipo
del centro en redes | comunicaciéon del centro se comunicacién
(Twitter, | potenciara la imagen del centro centro

web, | en redes sociales y en la web.

Instagram...)

Mejorar la web del | Se planteard por parte del | Durante el curso Equipo
equipo directivo a la Provincia y comunicacion
se recogeran las posibles centro

modificaciones y las personas
encargadas de realizarlas.
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Potenciar el uso de
entornos

tecnolégicos para la
comunicacién e
interaccién entre los
miembros de la

Comunicacién entre los
miembros de la comunidad
educativa a través de la
plataforma globaleduca, correo
electrénico, teams, classroom,...

Todo el curso

Equipo Directivo

profesores

Y

comunidad

educativa.

Seguir con la misma | Repetir la formacién de inicio de Direccién del centro
estructura de | curso el préoximo curso para | Todo el curso

carpetas, que es | refrescar la estructura de

sencilla e ir | carpetas, fomentando el uso de

afiadiendo  archivos
para forzar su uso,
sobre todo en
algunos equipos
como puede ser
innovacion,
orientacion, que por
diversos motivos, y al
no pertenecer a esos
equipos el resto del
profesorado no entra
de forma
generalizada.

aquellas menos frecuentes, pero
no menos importantes.

3.7. Infraestructura

A continuacién, se describe la situacion actual del centro en cuanto a las
infraestructuras.

3.7.1. Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y

software.

En cuanto a las responsabilidades de cada aula, de forma general, son los

tutores de cada una, salvo en salas de informatica y otras salas, que en cada punto se

indicara.

Para la reserva de las salas de informatica del centro, se coloca un horario en

la puerta del aula, para que cada profesor que necesite utilizarla pueda apuntarse.

Con el uso generalizado de Ipads por parte de los alumnos de educacidn secundaria

obligatoria, y el uso dispositivos portatiles por parte de los alumnos de ciclos

formativos, la utilizacion de estas aulas ha visto mermado su uso en los 2 ultimos afios.

Del mantenimiento de las aulas y del mantenimiento de las herramientas TIC,

se encarga la responsable TIC. Se coloca una tabla en la mesa del profesor, y la

responsable de TIC se lo comunica a los profesores que utilicen el aula, que ante

cualquier anomalia o sugerencia de mejora a tener en cuenta, sea anotada en dicha

hoja o comunicada verbalmente.
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Las normas de uso del aula se encuentran pegadas en la pared del aula.

Para el uso de software especifico, se optan por versiones gratuitas (Como
Office de Google, Audacity...) o alternativas gratuitas (por ejemplo, Canva para el
disefio gréfico, Gimp para el retoque fotografico...).

— De aula. Todas las aulas del centro disponen de un proyector de tiro semicorto,
pantalla digital y altavoces. En aquellas donde no hay pantalla se ha pintado la
pared de blanco para la mejor visualizacién de la proyecciéon. Ademas, todas las
aulas disponen de un ordenador de escritorio o portatil con acceso directo a
Internet. Todos los ordenadores de las aulas son de uso exclusivo del profesor. Se
dispone de Apple TV en todas las aulas.

Los alumnos de 22 a 42 de ESO utilizan Ipads de manera habitual y la mayoria de
los alumnos de 12 de eso. En el caso de ciclos formativos, una parte importante del
alumnado utiliza sus dispositivos portatiles.

— De aulas de informdtica. El centro dispone de dos salas de informatica, una mas
grande con 15 equipos y otra mas pequefia con 8 dispositivos. Estas salas se utilizan
cuando es necesario en algunas materias o médulos y estan disponibles para todo
el claustro.

— De usos exclusivo para profesores. En la sala de profesores, se dispone de un
ordenador de escritorio con acceso a Internet para el uso del claustro a cualquier
hora. El ordenador esta conectado a una impresora para imprimir directamente.
En el caso de que esta fallara se envia todo lo que necesita para imprimir a la
impresora de secretaria.

— Aulas de trabajo cooperativas. El centro dispone de 2 aulas de grandes
dimensiones, reservada para el trabajo cooperativo por cursos, ademas de para
formaciones, convivencias y cursos tanto del profesorado como del alumnado, etc.
Estas aulas disponen de un proyector, una pared blanca para proyectar, altavoces
y Apple TV. Una de ellas dispone de un carro con un ordenador con acceso a
Internet.

— Aula digital. El centro dispone de 1 aula que dispone de un proyector, una
pantalla para proyectar, altavoces y un ordenador con acceso a Internet.

— Aula de tecnologia. Desde octubre del presente afo, el centro dispone de 1 aula
gue dispone de una impresora 3D, una impresora — escaner, un ordenador con
acceso a Internet y altavoces.

— Aula de biologia — desdobles. El centro dispone de 1 aula que dispone de un
proyector, una pantalla para proyectar, altavoces y un ordenador con acceso a
Internet, y Apple TV.

— Salon de actos. Dispone de un proyector y una pantalla para proyectar, un
ordenador portdtil con acceso a internet, altavoces y Apple TV. Dispone, ademas
de todo el juego de luces y micréfono.
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3.7.2. Definicidn, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula,
de centro y globales—institucionales.

— Estructura tecnoldgica y funcional.
e Todos los iPads del centro se conectan a un MDM (Jamf School) que
gestiona el coordinador de innovacién desde el propio centro.
e Entorno virtual de Aprendizaje con Google Workspace.
e Aulas deinternet con acceso a internet por cable o wifi.

— Funcionalidad de acceso y uso diddctico.

e Los alumnos de 12 a 42 ESO usan su propia tablets para acceso a
entorno virtual de Google clasroom.

e Los iPads del centro, al conectarse a este MDM (JamfSchool), puede
hacerse una gestion masiva de los mismos pudiendo instalar APPs en
todos los dispositivos, dar o retirar permisos, e incluso, durante la
clase, bloquear todo el dispositivo excepto una aplicacién o pantalla
concreta que se quiere trabajar.

— Mantenimiento y responsabilidades.
e Para el mantenimiento diario de los iPads del centro, lo lleva el
responsable de innovacion. Solicitdndole a él la gestion de
aplicaciones necesarias para el trabajo de aula.

— Criterios descriptivos de seguridad. En cuanto a la seguridad de los iPads
del centro, este MDM nos permite el control sobre los dispositivos para
asegurarnos que se usen como herramientas educativas. Gestionando las
aplicaciones cuando son necesarias para el trabajo de aula y eliminando o
restringiendo su uso cuando no son necesarias.

3.7.3. Organizacion tecnoldgica de redes y servicios.

— Estructura de la red o redes de centro (red de alumnos, red
administracion...): funcionalidades, acceso y uso educativo.

El acceso a internet en el centro (salvo en algin ordenador puntual y salas de
ordenadores, que se hace a través de cable) se realiza a través de la red wifi. Cada
clase se conecta a su red wifi. El centro dispone de dos lineas de fibra dptica para
servir con solvencia las conexiones fijas y variables.

— Estructura tecnoldgica de las redes (redes inalambricas, cableado...).

El acceso a internet en esta red se realiza a través de una contrasefia conocida
por la direccién del centro y el claustro de profesores. El acceso a internet del
alumnado en el caso de los ciclos formativos se realiza mediante un usuario y
contrasefa unico y personal de cada alumno. Para los alumnos de secundaria se
gestiona con el JamfSchool.
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3.7.4. Planificacion de equipamiento, organizacion, mantenimiento y
gestion de equipos y servicios.

— Mantenimiento y responsabilidades.

El mantenimiento de la red de acceso a internet se realiza a través de una
empresa externa, aunque las pequefias acciones de mantenimiento las realiza la
propia direccion del centro, la responsable TIC y el responsable del equipo de
innovacion.

— Criterios organizativos y seguridad.

La seguridad de la red de acceso a internet es con el propio usuario y
contrasefa que identifica a todos los usuarios que se conectan a la red.

3.7.5. Actuaciones para paliar la brecha digital.

e Identificacién de los alumnos sin recursos digitales suficientes mediante un
formulario o preguntando directamente a las familias.

e Informar de las ayudas para dispositivos digitales que se convocan en la
Administracién publica.

e Dispositivos digitales disponibles en el centro para aquellos alumnos que no
tienen.

e El centro dispone de iPads que se prestan a aquellos alumnos que lo necesiten.

e Formacion en herramientas TIC en los casos necesarios en familias y en el
alumnado.

3.7.6. Valoracion y diagnostico de estructura, funcionamiento y su uso

educativo.
La red de acceso a internet ha mejorado mucho en los Ultimos afios y ahora

ya se puede decir que el centro tiene una conexidén a internet estable.

En cuanto al control de los iPads con el MDM, el responsable de innovacién lo
gestiona directamente, lo que supone un ahorro muy grande para las familias y una
gestion mas agil y completa.

3.7.7. Propuesta de innovacidon y mejora:
- Acciones:
- Medidas.
- Estrategia de desarrollo.
- Responsable.

- Temporalizacion.
a) Mejorar y actualizar las aulas de informadtica:
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- Medidas: Tras un aiio sin usarse debido a la situacién COVID, el pasado afio se
realizé una actualizacidn y puesta a punto genérica de los ordenadores de la sala
de informatica grande.

Estrategias de desarrollo: Todos ellos necesitan una renovacién — actualizacién
mucho mds profunda, y el pasado aiio se comenzd formateando 4 de ellos. A lo
largo del presente curso se hace necesario formatear los ordenadores y actualizar
dicha sala, desechando incluso algunos dispositivos. El aula pequefia de
informatica se encuentra en la misma situacién.

- Responsable: Comision TIC

- Temporalizacion: A Partir del curso 2022/2023.

Formacion en el uso de la impresora 3D:

- Medidas: Por parte de la materia de tecnologia, para la mejor gestién y
aprovechamiento maximo de la impresora 3D.

- Estrategia de desarrollo: Realizar un curso de formacién.

- Responsable: Comision TIC..

- Temporalizacion: Febrero 2022

3.8. Seguridad y confianza digital.

Estructura organizativa de seguridad

La estructura organizativa de seguridad y responsabilidad sobre la seguridad,

datos personales, documentos institucionales y recursos de aprendizaje y ensefianza es
responsabilidad del equipo directivo asesorado por la empresa de proteccion de datos
Data Consulting.

La seguridad y confianza de datos personales que se gestionan en el centro se realizan
en dos plataformas, Google Workspace (Gsuite) y la plataforma Globaleduca (PSP).

3.8.1. Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos.

Estrategias y responsabilidades.

La plataforma Google WorkSpace cumple con el actual RGPD (Reglamento

General de Proteccion de Datos). Todos los datos se guardan en servidores propios

de Google y garantizan la seguridad de los datos almacenados y que no serdn

la

vendidos a terceras empresas ni utilizados para otros fines que no sean los propios de

plataforma Google WorkSpace.
Por otro lado, la plataforma Globaleduca (PSP) también cumple con el

reglamento a través de la una empresa externa con sede en Madrid.
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Para el uso de la cuenta corporativa de Workspace de Google la coordinadora
de TIC y el director del centro pueden gestionar y eliminar en remoto las cuentas,
cambiar las contrasefias y todos los datos relacionados con el mismo.

Para el uso de la cuenta de Globaleduca (PSP), la secretaria del centro les
facilita a cada alumno un usuario y una contrasefia de acceso Unicos, la cual es
personal y necesaria para acceder a su perfil. En el caso de los alumnos menores de
edad y en educacién secundaria obligatoria se les facilita también un usuario y una
contrasefa de acceso a los 2 progenitores, y en casos puntuales sélo a uno de ellos.

3.8.2. Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos,
didacticos y documentales.

En la plataforma Google Workspace (Gsuite) se almacenan datos como el
nombre, apellidos y una serie datos de uso como busquedas, historiales, etc que
realiza el alumno en su uso diario. La fotografia de perfil la decide cada alumno.

En la plataforma Globaleduca (PSP), se almacenan datos como nombre,
apellidos, fecha de nacimiento, direccién de la vivienda, datos de los padres, nimeros
de teléfono, cuentas de correo electrénico, nimeros de expediente... asi como todo
el expediente académico. Se almacenan ademads las notas de los alumnos, las actas
de evaluacion, informes de tutorias, fechas relevantes de controles, ademas de
conversaciones con las familias, etc.

Tenemos externalizada la figura del delegado en materia de proteccién de
datos. La empresa Data Consulting se encarga de realizar las auditorias necesarias y
de proporcionar las pautas para el almacenamiento, copia de seguridad, custodia de
datos, documentos y recursos digitales de centro.

3.8.3. Actuaciones de formacidon y concienciacion.
Todos los afios, el claustro recibe una formacion sobre el reglamento general

de proteccion de datos (RGPD), actualizaciones y operaciones cotidianas que pueden
pasar en un centro educativo, como, por ejemplo, qué hacer si se genera una brecha
de seguridad.

3.8.4. Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios
y su adecuacion a la normativa de proteccion de datos y seguridad.

El centro no realiza ninguna evaluacion de seguridad ya que los datos estan
alojados en plataformas que tienen su propia seguridad, con sus propias auditorias y
métodos de seguridad.
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3.8.5. Propuesta de innovacion y mejora:
- Acciones:
- Medidas.
- Estrategia de desarrollo.
- Responsable.
- Temporalizacion.

El centro dispone de una empresa externa de tratamiento de datos
personales.
— Estrategia de desarrollo. Que el claustro siga formandose y actualizandose con
las novedades del reglamento de proteccién de datos.
- Responsable: equipo directivo
- Temporalizacion: curso 2022/2023

4. EVALUACION DEL PLAN CODICE TIC

La estrategia de seguimiento y revision del plan TIC se realiza de forma continua
durante todo el curso a través de reuniones entre direccién, la responsable TIC y el
equipo de innovacidn. Cualquier punto de mejora, de cambio o de paralizacién temporal
de algun punto que no estd funcionando bien, se comenta entre los 3 drganos y propone
solucion de forma inmediata.

4.1 Seguimiento y diagndstico.

4.1.1. Herramientas para la evaluacion del Plan: cuestionarios, informes
de fin de curso, memoria de actuaciones, etc.

La forma de detectar anomalias en el plan TIC es su uso diario, y cualquier
profesor o personal del centro que detecte una anomalia (o una opcién de mejora) se lo
comunica al responsable TIC.

El centro no dispone de sistemas de acreditacion o auditorias internas como tal,
salvo las revisiones que el equipo de innovacién o el responsable TIC realiza y el propio
proceso de acreditacion CoDiCe.

De forma externa, el centro se apoya en auditar el plan TIC a través de la
certificacién CoDiCe que actualmente estamos solicitando.

Para la autoevaluaciéon como centro, hemos utilizado la herramienta SELFIE.

4.1.2. Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una
de sus dimensiones (educativa, organizativa y tecnoldgica).
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Indicadores de
siguientes areas:

dimension educativa, relacionados con las

AREA

INDICADOR

Procesos de
ensefanzay
aprendizaje

Se han adoptado metodologias activas facilitadas por el uso de la
tecnologia digital (aprendizaje basado en proyectos, flipped
classroom, aprendizaje cooperativo, trabajo colaborativo...).

Se ha conseguido de forma parcial que los alumnos tengan un
control total sobre sus dispositivos moviles, sabiendo separar la
parte educativa del mismo (dentro del centro) y la parte ociosa del
mismo (fuera del centro).

Diariamente se conciencia a nuestros alumnos de la importancia de
un uso correcto y seguro de las herramientas TIC. Queda restringido
el uso del teléfono mavil en el centro, pudiéndose utilizar en el aula
Unica y exclusivamente con fines educativos.

Estamos en proceso de no depender de libros ni licencias digitales,
y que cada profesor tenga su propio contenido que ha ido creando
para sus clases.

Se han realizado reuniones para marcar unos objetivos parciales en
las etapas del alumnado con conocimientos y herramientas que el
centro ha decidido que deben aprender.

Se han realizado formaciones para que los alumnos comprendan los
riesgos de las aplicaciones online y otro tipo de herramientas TIC, y,
en consecuencia, actien y las usen de forma segura.
Paulatinamente se estan eliminando libros en papel por licencias
digitales, siendo el punto dptimo a perseguir, no depender de libros
ni licencias digitales, y que cada profesor tenga su propio contenido
qgue haido creando para sus clases.

Procesos de
evaluacion

Aumentar los objetivos de cada etapa para el alumnado, asi como
ir bajando poco a poco esos objetivos a cursos previos para ir
actualizando y aumentando los objetivos de los cursos finales.
Emplea herramientas digitales y metodologias para los procesos de
autoevaluacién y coevaluacion.

Dispone de criterios comunes para la evaluacion de la competencia
digital del alumnado en todas las etapas.

Contenidos y
curriculos

Dispone de pautas para favorecer el uso de las TIC para la
personalizacién de los contenidos y el desarrollo de las
competencias del alumnado flexibilizando tiempos y espacios
Programaciones actualizadas conforme a indicaciones realizadas
Inicio de cada curso escolar.

Establece de forma explicita acuerdos sobre contenidos, criterios de
evaluacidn e indicadores de logro de la competencia digital para
cada nivel.

Integra contenidos sobre el uso seguro de las tecnologias en las
distintas areas.
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AREA

INDICADOR

Procesos de
ensefanzay
aprendizaje

Se han adoptado metodologias activas facilitadas por el uso de la
tecnologia digital (aprendizaje basado en proyectos, flipped
classroom, aprendizaje cooperativo, trabajo colaborativo...).

Se ha conseguido de forma parcial que los alumnos tengan un
control total sobre sus dispositivos moviles, sabiendo separar la
parte educativa del mismo (dentro del centro) y la parte ociosa del
mismo (fuera del centro).

Diariamente se conciencia a nuestros alumnos de la importancia de
un uso correcto y seguro de las herramientas TIC.

Estamos en proceso de no depender de libros ni licencias digitales,
y que cada profesor tenga su propio contenido que ha ido creando
para sus clases.

Se han realizado reuniones para marcar unos objetivos parciales en
las etapas del alumnado con conocimientos y herramientas que el
centro ha decidido que deben aprender.

Se han realizado formaciones para que los alumnos comprendan los
riesgos de las aplicaciones online y otro tipo de herramientas TIC, y,
en consecuencia, actien y las usen de forma segura.
Paulatinamente se estan eliminando libros en papel por licencias
digitales, siendo el punto éptimo a perseguir, no depender de libros
ni licencias digitales, y que cada profesor tenga su propio contenido
qgue haido creando para sus clases.

Procesos de
evaluacion

Aumentar los objetivos de cada etapa para el alumnado, asi como
ir bajando poco a poco esos objetivos a cursos previos para ir
actualizando y aumentando los objetivos de los cursos finales.
Emplea herramientas digitales y metodologias para los procesos de
autoevaluacién y coevaluacion.

Dispone de criterios comunes para la evaluacion de la competencia
digital del alumnado en todas las etapas.

Contenidos y
curriculos

Dispone de pautas para favorecer el uso de las TIC para la
personalizacién de los contenidos y el desarrollo de las
competencias del alumnado flexibilizando tiempos y espacios
Programaciones actualizadas conforme a indicaciones realizadas
Inicio de cada curso escolar.

Establece de forma explicita acuerdos sobre contenidos, criterios de
evaluacion e indicadores de logro de la competencia digital para
cada nivel.

Integra contenidos sobre el uso seguro de las tecnologias en las
distintas areas.
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Indicadores de la dimensidén organizativa:

AREA

INDICADOR

Gestion,
organizacion
y liderazgo

Continuamos con el programa “One to One” establecido desde 22
ESO motivando a su uso desde 12 ESO.

Optimizamos los recursos TIC (Impresora 3D, salas de informatica,)
con los que cuenta el centro.

Estamos pendientes de poder actualizar las salas de informatica.
Se Soluciona cualquier tipo de incidencia de manera rapida y
eficaz.

Estamos aumentando el nivel de integracién de las TIC en los
documentos y planes institucionales del centro.

Se mantiene actualizada la pagina web con informacion relevante
de la vida del centro e incluyendo en ella los recursos, manuales,
tutoriales, metodologias... que puedan resultar interesantes para
el claustro y que sea punto de informaciéon comun para todos.
Seguimos avanzando en la gestidon hacia la supresion de las
comunicaciones y documentacion en formato papel.
Continuamos con el uso y gestidn de carpetas compartidas a través
del Drive.

Formaciény
desarrollo
profesional

Encuesta anual SELFIE Primer trimestre de cada curso escolar.
Plan de acogida de nuevos educadores de Formacion TIC al
principio de cada curso.

Formacidn en seguridad y uso correcto de las TIC.

Continuar con la apuesta del equipo de innovacién para recoger
los recursos, manuales, tutoriales, nuevas metodologias, etc. que
puedan resultar interesantes para el claustro y que sea punto de
informacién comun para todos. Toda esta informacion se
encuentra almacenada en una carpeta compartida en drive.

Subir toda la informacidn al drive para que esté disponible para el
resto del profesorado.

Colaboracion,
interacciéon vy
accion social

Se Consolida en el personal docente una “cultura del compartir”
recursos y materiales. Existencia y uso de unidades GDrive
compartidas.

Se potencia el conocimiento y acceso a portales institucionales
(Junta de Castilla y Ledn) y repositorios institucionales.

Se sigue avanzando en la gestién hacia la supresion de las
comunicaciones y documentacion en “formato papel”.

Consolidar la presencia del centro en redes sociales e internet.
Reuniones con familias realizadas anualmente.
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Indicadores de la dimensidn tecnoldgica:

AREA

INDICADOR

Infraestructura

Estructura los protocolos de acceso y uso a los servicios y
dispositivos de red de los que dispone el centro

Dispone y utiliza sistemdaticamente servicios de redes globales,
de centro y de aula para el almacenamiento organizado de los
recursos digitales y documentales accesibles a la comunidad
educativa.

Se establecen medidas explicitas de apoyo técnico,
mantenimiento y reciclado eficiente y eficaz de sus equipos y
servicios digitales.

Seguridad
confianza digital

y

Recoge en su reglamento de régimen interior los procesos y
actuaciones a aplicar en las situaciones que afecten a la
seguridad, garantia de los derechos digitales, uso inadecuado
de equipamiento y servicios y a la convivencia en red de la
comunidad educativa.

El centro desarrolla proyectos o participa en iniciativas de
fomento y difusion de medidas seguridad y confianza digital en
su comunidad educativa.

4.2. Evaluacion del Plan.

4.2.1. Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

La apuesta por los medios digitales aporta un grado de satisfaccién alto a toda la

comunidad educativa.

4.2.2. Valoracion de la difusién y dinamizacion realizada.

® En relacidn al alumnado.

Los alumnos estan recibiendo con buen agrado los cambios e innovaciones TIC

del centro pues, de forma general, son elementos que les atraen mas.

ASPECTO INSTRUMENTO / ESTRATEGIA
Cuenta corporativa Google Workspace e Uso de herramientas de Google
workspace.
Cuenta corporativa Plataforma Globaleduca. e Espacio Virtual de Aprendizaje:
classroom.
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Cuestionarios de evaluacion,
autoevaluacién y coevaluacion
Formulario de satisfaccion.

e En relacidn al profesorado.

Respecto al claustro de profesores, hay diversas opiniones y participaciones,
habiendo un gran grupo de ellos que son muy activos trabajando con TIC e incluso

mejorando cada afio.

ASPECTO

INSTRUMENTO / ESTRATEGIA

Cuenta corporativa entorno Workspace.

Cuenta corporativa Plataforma Globaleduca.

Elaboracién de contenidos educativos

propios.

Uso de herramientas de Google
workspace.

Aula virtual Classroom.

Plataforma Globaleduca: agenda,

gestién de alumnos.
Cuestionario de evaluacion.

e En relacidn al equipo directivo.

El equipo directivo apoya y estd en consonancia con la idea de introducir,
potenciar y mejorar las TIC del centro, lo que hace que los proyectos y las ideas puedan

fluir.

ASPECTO

INSTRUMENTO / ESTRATEGIA

Cuenta corporativa entorno Workspace.

Cuenta corporativa Plataforma Globaleduca.

Uso herramientas de las cuentas
corporativas para la gestion
administrativa.

e En relacidn al resto de usuarios (familias, proveedores y servicios...)

Las familias, aunque en ocasiones, y al inicio, lo reciben con respeto y con dudas,
estdn de acuerdo y apoyan al centro en la linea que esta cogiendo.

ASPECTO

INSTRUMENTO / ESTRATEGIA

Cuenta corporativa Plataforma Globaleduca.

Reunidn informativa.

Herramienta Workspace para uso de
los alumnos.

Herramienta Globaleduca:
comunicaciéon con el profesorado y
seguimiento del proceso educativo de
los alumnos.

Cuestionario de satisfaccion.
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4.2.3. Analisis en funcion de los resultados obtenidos y la
temporalizacion diseiada.

El analisis de las diferentes evaluaciones realizadas, de los pardmetros medidos y también
el dia a dia del uso de herramientas TIC en el colegio nos hace pensar en un progreso que,
aungue en ocasiones nos parezca lento, tiene como positivo que es constante. No faltan las
dificultades ni los retos, pero vemos que seguimos dando pasos y que esos pasos nos estan
permitiendo avanzar a todos, tanto a los que ya tenian un cierto manejo de las herramientas
como a los que apenas lo tenian.

Se han realizado las sesiones de formacidn previstas y esto ha tenido como
consecuencia una mayor confianza en el uso de las herramientas y la posibilidad de seguir
adelante. Todos los afios, en las reuniones con las familias se aborda el uso de herramientas
digitales en el desarrollo de las clases. Es el momento que destinamos para dar a conocer
en qué punto nos encontramos, nuestros proyectos, lo que se va consiguiendo y también,
si la situacién lo requiere, las dificultades encontradas. El curso 2019/20 con el inicio del
proyecto one to one supuso un salto cualitativo en cuanto al uso de TIC en el aula que nos
hizo plantearnos y replantearnos algunos temas de una forma mas sistematica.

Uno de los temas que mas preocupan a las familias y a los docentes es el uso que
los alumnos hacen de los dispositivos. La implantacién del proyecto one to one con la
incorporacion de programas de gestién de dispositivos (Jumf School) ha supuesto un
avance, pero al mismo tiempo es uno de los principales retos a corto plazo ya que contamos
con una herramienta que nos puede permitir educar a nuestro alumnado en un uso
responsable y efectivo del iPad para sus tareas. Para esa mejora es necesario que familias y
profesorado mejoremos nuestras habilidades para acompafiar al alumnado en su uso
cotidiano de forma que no lo vean como una herramienta fiscalizadora sino como una
herramienta para un mejor acompanamiento de su aprendizaje. Los resultados obtenidos
se ajustan a la temporalizacién disefiada en la mayor parte de los casos y ahora, con esta
actualizacion del plan esperamos seguir en la misma linea.

4.3 Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

4.3.1. Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar.

La presente memoria del plan TIC, asi como todo el proceso de certificaciéon CoDiCe,

ha ayudado al centro a hacer una radiografia del estado actual que sirve para marcar un
punto de restauracion para los proximos cursos.
Creemos que el centro sigue una muy buena de evolucion en cuanto a las TIC y que,
aunqgue no existen drganos de auditoria o evaluacion de todos los procesos TIC, la relacion
existente entre direccion, el responsable TIC y el equipo de innovacién hace que el proceso
fluya y avance en mejoria.
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La certificacidon CoDiCe nos sirve para hacer un repaso de toda la implantacién TIC,
buscar elementos de mejora y proponer objetivos reales a cumplir. Ademas, se pretende
obtener un sello que certifique la competencia TIC del centro que sirve como emblema
comercial de cara a posibles futuras matriculaciones.

Nuestro centro busca integrar el trabajo con las TIC de una manera sélida, estable y
duradera en el tiempo. Por ello ha comenzado a realizar planes de formacién del profesorado
centrados en el uso de las TIC, su conocimiento, utilizacidn, etc. A todo ello hay que afadirle
en los ultimos anos el auge de las redes sociales, un nuevo mundo de posibilidades no exento
de problemas, pero lleno de potencialidades que también queremos aprovechar y utilizar en
busca de la mejora de los aprendizajes y del desarrollo global de nuestro alumnado. Por ello,
nuestro Plan TIC intenta dar respuesta a todos y cada uno de los alumnos/as del centro, y a
la Comunidad Educativa en general, a través de diferentes propuestas de trabajo, vias de
comunicacion, etc. Hemos tratado de dar respuesta a todo ello, de darle cabida en nuestro
plan a través de formacién, actividades, colaboraciones, interaccién, etc. Pretendemos
alcanzar un grado de incorporacion y uso de las TIC alto, para ayudarnos dia a dia a mejorar
nuestra practica docente, el aprendizaje de nuestros alumnos, nuestra comunicacion, etc.

Con todo ello pretendemos que, desde el dmbito educativo, se garantice la
alfabetizaciéon digital de nuestro alumnado a través de la articulacion de elementos
curriculares que desarrollan las competencias clave, y en especial la competencia digital.

Propuestas de mejora

Organizacidn, gestion y liderazgo
e Integrar las herramientas TIC en el desarrollo de las programaciones didacticas,
practicas y procesos de ensefanza.

Desarrollo profesional

e Detectar las necesidades formativas en competencia digital para Ia
programacién del Plan de formacién del profesorado.

Procesos de evaluacion

e Incluir enla PGA las fechas de reunidn de evaluacion inicial, seguimiento del plan
y reunién final del Plan TIC.

Colaboracion, trabajo en red e interaccién

e Mayor implicacion de las familias en el empleo de los recursos TIC que oferta el
centro y el uso adecuado de las TIC por parte de los alumnos.

e Promover la presentacion de Experiencias de Calidad certificadas por la Junta de
Castilla y Ledn en el ambito de la competencia digital.

Infraestructuras

e Revisar periddicamente la conectividad wifi, de modo que se pueda optimizar el
uso de los dispositivos de forma eficaz en el aula.

Seguridad y confianza digital
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e Sistematizar las sesiones de seguridad y confianza digital con los alumnos para
conseguir un uso responsable de los dispositivos y los programas y aplicaciones
asociados a ellos.

4.3.2. Procesos de revision y actualizacion del Plan.

e Elaborar un cuestionario de satisfaccion que incluya la valoracién de cada una
de las areas de incidencia.

e Realizar una lluvia de ideas en el claustro inicial de septiembre para detectar
propuestas de mejora en el desarrollo del plan.

e Realizar un analisis del impacto de las redes sociales de nuestro centro de los
contenidos publicados (numero de interacciones, visitas, evolucién de los
seguidores).

e Dentro de la evaluacion de la practica docente incluir el desempefio de la
practica docente en Competencia Digital.

Con ayuda del plan TIC y del estudio global del centro en cuanto a herramientas TIC
realizado con esta solicitud de acreditacién, el centro tiene un documento base para
continuar su trabajo y evaluar el cumplimiento de los objetivos planteados a lo largo de este
documento.
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ANEXO | - Normas y aceptacion del acceso a internet.

NORMAS DE USO PARA EL ACCESO A INTERNET

10.

Los alumnos podran conectarse a una red inaldmbrica wifi concreta para cada clase.
Una vez conectados a esta red, los usuarios no tendran acceso a internet hasta que
no introduzcan un usuario y contrasefia que sera individual e intransferible para
cada uno de los alumnos del centro (ciclos formativos).

Dicho usuario y contrasefia sera entregado a cada alumno una vez se haya aceptado
y firmado el presente documento.

Solo se permite el uso de un Unico usuario y contrasefia al mismo tiempo, es decir,
sielalumno se ha identificado con su usuario y contrasefia en un ordenador portatil,
no podra hacerlo mismo tiempo desde, por ejemplo, un iPad, tendrda que
desconectarse del primero para poder conectarse a internet desde el segundo.

Los alumnos uUnicamente se conectaran a internet (introduciendo el usuario y
contrasefa) cuando el profesor asi se lo requiera para llevar a cabo una actividad de
clase.

Una vez terminada la actividad, los alumnos desconectardan el wifi de los
dispositivos, o apagaran el dispositivo, segun corresponda, para no seguir
conectados a la red.

No esta permitido el uso de la red del centro para cualquier otra actividad que no
sea la propuesta por el profesor y durante el tiempo indicado por el mismo.

Si se detecta un uso indebido de la conexidn a internet a través de la red del centro,
ya sea, accediendo a aplicaciones no indicadas por el profesor, o, accediendo en
momentos fuera de los indicados por el profesor, se le podra restringir el acceso a
la red (se bloqueard el usuario) por el tiempo que el profesor y equipo de
convivencia estime oportuno. Si el usuario estd bloqueado, no podra tener acceso a
internet a través de la red del centro, tampoco, en aquellas actividades que se
desarrollen en clase y que necesiten de dicha conexion.

Estas medidas no modifican ni sustituyen la norma general de uso de dispositivos
moviles en el centro, por lo que, si algun alumno utiliza un dispositivo mévil en el
centro sin que se lo autorice el profesor, se le retirard y serdn los padres los que
tengan que venir a recogerlo al centro.

Para el seguimiento de las conexiones que realizan los alumnos, se realizardn
revisiones periddicas en el servidor, donde se observara el tiempo, la cantidad de
datos consumidos, asi como los tipos de conexidn realizados con cada usuario. En el
caso de que se vea un uso andmalo, se podrd restringir el acceso a la red (se
bloqueara el usuario).
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ANEXO Il - Normas de las salas de informatica.

1. Losalumnos no pueden entrar en la sala si no esta el profesor.

2. Al entrar, cada alumno se sienta en su silla habitual y solo enciende el ordenador
cuando lo diga el profesor.

3. Si el alumno ve alguna anomalia, por ejemplo, falta una tecla, el ordenador no
enciende, o no funciona correctamente, se lo comunicard inmediatamente al
profesor.

4. No se puede meter comida ni bebida en la sala.

5. Los alumnos no conectardn ni desconectaran nada en relacidon con el ordenador sin
la supervision del profesor.

6. Los alumnos usardn los ordenadores de una forma adecuada, sin causar
desperfectos intencionados.

7. Los alumnos no pueden instalar, desinstalar o modificar cualquier software del
ordenador.

8. Los alumnos haran un uso responsable del ordenador y de la conexidn a internet.

9. Antes de abandonar la sala, los alumnos apagardn los ordenadores y los monitores
en los que han estado trabajando y colocardn las sillas correctamente, asi como los
teclados o ratones, dejandolos como los hubieran encontrado.
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